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Direzione Generale 2 30 2 28 6,67% 93,33% 6,67% 0,00% 100,00%
Direzione Amministrativa 46 921 200,2 720,8 21,74% 78,26% 16,32% 5,42% 94,58%
Direzione Tecnica 24 499 76,91 422,09 15,41% 84,59% 13,76% 1,65% 98,35%

COMUNE DI RUBANO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA MESE GIUGNO 2010

N.B.: - La rilevazione comprende il personale Dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat B alla cat D ed il personale a tempo determinato. 

Nella colonna (A) e (B) vi sono tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi(ferie, malattia, congedo obbligatorio,permessi per aspettativa, ecc.).


