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’I’ Provincia di Padova
ORIGINALE
Determinazione n. 173 del 14/11/2016
AREA ECONOMICO - FINANZIARIA
Oggetto: AMMISSIONE CANDIDATI ALLA SELEZIONE PER LA

COPERTURA DI 2 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO, B3
TRAMITE MOBILITA' ESTERNA TRA ENTI SOGGETTI A
LIMITAZIONI ASSUNZIONALI. NOMINA DEI COMPONENTI
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Richiamato il piano del fabbisogno di personale 2015 — 2017 approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 144 del 17.12.2015 e modificato con deliberazione n. 21 del 15.03.2016 e con
deliberazione n. 90 del 22.09.2016;

Visto l'avviso di mobilita esterna tra enti soggetti a limitazioni assunzionali prot. 20524 del
26.09.2016 per la copertura di 2 posti di collaboratore tecnico — categoria giuridica “B3” a tempo
indeterminato con orario pieno, di cui 1 posto riservato ai lavoratori appartenenti alle categorie di
cui all'articolo 18, comma 2, legge 68/1999 e categorie ad esse equiparate dalla legge, da
assegnare all'Area Gestione del Territorio, Settore Lavori pubblici — Manutenzione patrimonio, con
mansioni di operaio specializzato;

Visto il vigente regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di
accesso;

Richiamate le previsioni in materia di verifica di ammissibilita dei candidati alla procedura selettiva;

Visti i requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione e le altre disposizioni previste
dall'avviso di selezione;

Visto il sistema di classificazione del personale previsto dall'art. 3 del CCNL 31.03.1999 comparto
enti locali;

Vista la definizione dei contenuti delle mansioni inerenti a ciascun profilo professionale individuato
nella dotazione organica come approvata da questo Comune con determinazione n. 161 del
24.12.2002;



Attuale Attuale
Istanza Cognome Nome Ente di .. | Attuale profilo o T s
In data . . Categoria di - Verifica requisiti di ammissibilita.
Prot. candidato |candindato | appartene |. professionale
nza inquadramento
Nella domanda dichiara di essere
inquadrato nel profilo di autista
scuolabus, ma nel curriculum allegato
22308 | 14/1016 |CORTESE| MAURQ |Comunedi  papy alla domanda dichiara che da giugno
Casoria 2015 ad oggi ha svolto le mansioni di
collaboratore amministrativo. In base
agli atti, gli altri requisiti risultano
soddisfatti.
. , Non & in possesso della patente C. In
22899 | 20/10/16 | FAGGIN |GABRIELE Comunedi| — papy Operaio | e agli att, gl altr requisiti risultano
Pianiga specializzato oo
soddisfatti.
Manca di piu requisiti di accesso, in
quanto:
- appartiene a categoria e profilo non
22472 | 171016 | BONI | ROBERTO | Comuned ciC4 Istrutiore | pertinenti; _
Ostiglia Tecnico - & dipendente a tempo parziale (16 ore);
- non & in possesso della patente C. In
base agli atti, gli altri requisiti risultano
soddisfatti.

Preso atto che entro il 31 ottobre 2016, scadenza assegnata dal suddetto avviso di mobilita, sono
pervenute n. 3 domande di partecipazione alla selezione, dalle quali emerge, con riferimento ai
requisiti di ammissione, la seguente situazione:

Dato atto quindi che:

- i candidati Sigg. Boni Roberto e Faggin Gabriele sono certamente privi di almeno un
requisito di ammissione alla selezione previsto dall'avviso di mobilita;

- per quanto riguarda il candidato Sig. Cortese Mauro, il requisito dell'appartenenza ad un
profilo professionale uguale o equivalente al posto da ricoprire € stato oggetto di una
richiesta di chiarimenti all'ente di appartenenza del candidato;

- con nota acquisita al prot. 24843 in data 11.11.2016, i| Comune di Casoria, oltre a
confermare il possesso degli altri requisiti (rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato, categoria professionale di appartenenza B3, assenza di procedimenti e
provvedimenti disciplinari nel biennio), ha confermato il fatto che attualmente il Sig. Cortese
Mauro riveste il profilo di “autista scuolabus”;

- il profilo di autista scuolabus non coincide con il profilo di collaboratore tecnico, ma non si
esclude che possa essere ad esso equivalente per analogia di mansioni e per competenze
richieste, fatte salve le risultanze di ulteriori accertamenti;

- nessun candidato ha dichiarato di essere stato originariamente assunto nella pubblica
amministrazione di provenienza in quanto appartenente alle categorie protette di cui all’art.
18 comma 2 della Legge 68/1999 o in quanto appartenente alle categorie equiparate dalla
legge;

- nel caso del Sig. Mauro Cortese lo stesso Comune di Casoria ha confermato che
l'interessato non & stato assunto in base a titoli di priorita o precedenza riservati alle
categorie protette;

Considerato che i Comuni rientrano tra gli enti sottoposti a limitazioni assunzionali;

Richiamate le previsioni del regolamento comunale sui concorsi ed altre procedure di accesso in
merito alla composizione delle commissioni selezionatrici;

determina



1) di prendere atto che nessun candidato alla procedura in oggetto risulta essere stato
originariamente assunto nella pubblica amministrazione di provenienza in quanto appartenente alle
categorie protette di cui allart. 18 comma 2 della Legge 68/1999 o in quanto appartenente alle
categorie equiparate dalla legge;

2) di ammettere il Sig. Mauro Cortese alla selezione per la procedura di mobilita esterna tra enti
soggetti a limitazioni assunzionali di cui all'avviso prot. 20524 del 26.09.2016 per la copertura di 2
posti di collaboratore tecnico — categoria giuridica “B3” a tempo indeterminato con orario pieno di
cui 1 posto riservato ai lavoratori appartenenti alle categorie di cui all'articolo 18, comma 2, legge
68/1999 e categorie ad esse equiparate dalla legge, da assegnare all'Area Gestione del Territorio,
Settore Lavori pubblici — Manutenzione patrimonio, con mansioni di operaio specializzato;

3) di riservarsi ulteriori verifiche circa I'equivalenza del profilo professionale del candidato Mauro
Cortese, da svolgere successivamente alla selezione e in caso di idoneita del medesimo
candidato;

4) di non ammettere alla selezione in oggetto i Signori Faggin Gabriele e Boni Roberto;

5) di nominare quali componenti della commissione di selezione nella procedura in oggetto:
- Presidente: Ing. Marco Frau — Capo Area Gestione del Territorio;

- Membro effettivo: Geom. Giorgio Salmaso — Istruttore direttivo tecnico, Settore Lavori
Pubblici — Manutenzione del Patrimonio;

- Membro effettivo: Geom. Roberto Sinigaglia — Istruttore tecnico, Settore Lavori Pubblici —
Manutenzione del Patrimonio;

- Membro supplente: Dott. Lorenzo Marinoni — istruttore direttivo amministrativo — Capo
Settore Risorse Umane;

6) di dare atto che le operazioni di selezione saranno svolte dalla Commissione nell’ambito
dell’orario ordinario di lavoro, e che non saranno corrisposti compensi aggiuntivi.

IL CAPO AREA
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